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1. Что понимается под микроповреждениями (микротравмами)? (ст. 226 ТК РФ).
1. В каких целях работодатель осуществляет учет и рассмотрение обстоятельств и причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм) работников? (ст. 226 ТК РФ).
1. Что является основанием регистрации микроповреждения (микротравмы) работника и рассмотрения обстоятельств и причин, приведших к его возникновению? (ст. 226 ТК РФ).
1. В целях учета и рассмотрения обстоятельств и причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм) работников, предупреждения производственного травматизма, работодателю рекомендуется? (п. 3 Приказ № 632н).
1. В какой срок уполномоченному лицу рекомендуется рассмотреть обстоятельства и причины, приведшие к возникновению микротравмы? (п. 8 Приказ № 632н).
1. Имеет ли право работник на личное участие или участие через своих представителей в рассмотрении причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению микроповреждений? (п. 9 Приказ №632н).
1. Какой документ рекомендовано оформлять по результатам рассмотрения обстоятельств и причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм)? (п. 10 Приказа №632н).
1. Где рекомендуется вести учёт и формирование мероприятий по устранению причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм)? (п. 11 Приказа №632н).
1. Какие обстоятельства рекомендуется учитывать при подготовке перечня мероприятий по устранению причин микротравм? (п. 11 Приказа №632н).

10)Какие несчастные случаи подлежат расследованию и учёту в соответствии с ТК РФ? (ст. 227 ТК РФ)

11) При несчастных случаях работодатель (его представитель) обязан? (228 ТК РФ)
12) Нужно ли работодателю утверждать состав комиссии по расследованию несчастного случая? (ст.229 ТК РФ) 
13) Расследование несчастного случая (в том числе группового), в результате которого один или несколько пострадавших получили легкие повреждения здоровья, проводится комиссией в каком составе и в течение скольких дней? (ст. 229, 229.1 ТК РФ)
14) Расследование несчастного случая (в том числе группового), в результате которого один или несколько пострадавших получили тяжелые повреждения здоровья, либо несчастного случая (в том числе группового) со смертельным исходом проводится комиссией в каком составе и в течение скольких дней? (ст. 229, 229.1 ТК РФ)
15) Кому работодатель обязан направить извещение по установленной форме при групповом несчастном случае (два человека и более), тяжелом несчастном случае или несчастном случае со смертельным исходом? (ст. 228.1 ТК РФ)
16) Что должен сделать работодатель если по прошествии времени несчастный случай перешел в категорию тяжелых несчастных случаев или несчастных случаев со смертельным исходом, работодатель (его представитель)? (ст. 228.1 ТК РФ)

17) Какие действия должна провести комиссия по расследованию несчастного случая или государственный инспектор труда самостоятельно проводящий расследование несчастного случая? (ст. 229.2 ТК РФ)

18) В каких случаях расследование несчастного случая государственный инспектор труда проводит самостоятельно и кого он привлекает для расследования? (ст. 229.3 ТК РФ)

19) Где регистрируется каждый оформленный в установленном порядке несчастный случай на производстве? (ст. 230.1 ТК РФ)

20) Кем проводится рассмотрение разногласий по вопросам расследования, оформления и учета несчастных случаев? (ст. 231 ТК РФ)

21) Кто включается в состав комиссии по расследованию легких несчастных случаев происшедших на находящихся в плавании рыбопромысловых или иных морских, речных и других судах, кто должен является председателем и членами комиссии? (п.5 Приказа №223н).

22) Кто может выдать заключение о характере полученных повреждений здоровья пострадавшего в результате несчастного случая и степени их тяжести при несчастных случаях, происшедших на находящихся в плавании рыбопромысловых или иных морских, речных и других судах? (п.5 Приказа №223н)

23) Кто включается в состав комиссии по расследованию тяжелых, смертельных несчастных случаев происшедших на находящихся в плавании рыбопромысловых или иных морских, речных и других судах, кто должен является председателем и членами комиссии? (п.5 Приказа №223н).

24) Расследование несчастных случаев происшедших на объектах электроэнергетики и теплоснабжения, а также при осуществлении эксплуатации энергопринимающих установок потребителей электрической энергии, за исключением потребителей электрической энергии, проводится в том числе с участием? (п.10 Приказа №223н).


25) Расследование несчастных случаев происшедших на объектах использования атомной энергии вследствие нарушений в работе, влияющих на обеспечение ядерной, радиационной и технической безопасности проводится с участием? (п.10 Приказа №223н).

26) Расследование несчастных случаев происшедших на объектах железнодорожного транспорта проводится с участием? (п.10 Приказа №223н).

27) Расследование несчастных случаев в организациях с особым режимом охраны, обусловленным обеспечением государственной безопасности охраняемых объектов, проводится комиссиями? (п.10 Приказа №223н).

28) Расследование несчастных случаев в дипломатических представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, представительствах Российской Федерации проводится комиссиями? (п.10 Приказа №223н).

29) Расследование несчастных случаев на находящихся в полете воздушных судах проводится комиссиями? (п.10 Приказа №223н).

30) Расследование несчастных случаев с гражданами, привлекаемыми к мероприятиям по ликвидации последствий катастроф и других чрезвычайных ситуаций природного характера, проводится комиссиями, состав которых входит? (п.10 Приказа №223н).

31) Расследование несчастных случаев с дистанционными работниками, если он произошел в субъекте Российской Федерации, отличном от места регистрации работодателя
 проводится комиссиями, формируемыми? (п.10 Приказа №223н).

32) Несчастные случаи, происшедшие со спортсменами во время подготовки к спортивным соревнованиям или участия в спортивных соревнованиях расследуются комиссиями? (п.13 Приказа №223н).

33) Каким актом оформляются несчастные случаи, происшедшие со спортсменами во время подготовки к спортивным соревнованиям или участия в спортивных соревнованиях, квалифицированные по результатам расследования как несчастные случаи на производстве? (п.14 Приказа №223н).

34) По тяжелым несчастным случаям на производстве и несчастным случаям на производстве со смертельным исходом, происшедшим со спортсменами во время подготовки к спортивным соревнованиям или участия в спортивных соревнованиях, в какой срок и в какие органы и организации направляются материалы расследования? (п.16 Приказа №223н).

35) Какой документ составляется по результатам расследования несчастного случая, проводимого государственным инспектором труда? (п.17 Приказа №223н).

36) Какие действия выполнят государственный инспектор труда если при расследовании несчастного случая с лицом, выполнявшим работы на основании договора гражданско-правового характера, были установлены признаки трудовых? (п.17 Приказа №223н).

37) Каким документом оформляется расследование обстоятельств происшествия, дающего основания предполагать гибель работников?  (п.18 Приказа №223н).

38) Кем принимается решение о квалификации и оформлении происшествия дающего основания предполагать гибель работников как несчастного случая (связанного или не связанного с производством)? (п.18 Приказа №223н).

39)Куда и в какой срок направляется решение государственного инспектора труда на проведение расследования несчастного случая, при наличии основания, предусмотренного статьей 229.3 Кодекса? (п.20.1 Приказа №223н).

40) В какой срок проводится расследование несчастного случая государственным инспектором труда? (п.20.5 Приказа №223н).

41) Какой акт составляется по результатам расследования каждого группового несчастного случая, тяжелого несчастного случая или несчастного случая со смертельным исходом? (п.30 Приказа №223н).

42) Каким актом оформляется несчастный случай, в результате которого пострадавшим получены повреждения, отнесенные к категории легких, квалифицированный как несчастный случай, не связанный с производством? (п.30 Приказа №223н).

43) Каким актом оформляются несчастные случаи, происшедшие с работниками в результате чрезвычайных ситуаций? (п.21.1 Приказа №223н).

44) Каким актом оформляются несчастные случаи, квалифицированные по результатам расследования как несчастный случай на производстве и повлекшее за собой необходимость перевода пострадавшего на другую работу, потерю им трудоспособности на срок не менее одного дня либо смерть пострадавшего? (ст. 230 ТК РФ).

45) Какие имеются классификаторы, необходимые для расследования несчастных случаев на производстве? (Приложение N 3 к приказу N 223н).

46) В течении какого времени страхователь (работодатель) обязан сообщить страховщику (фонд социального страхования) о наступлении страхового случая? (ст. 17 N 125-ФЗ).

47) В случае смерти застрахованного размер единовременной страховой выплаты составляет? (ст. 11 N 125-ФЗ).

48) Если при расследовании страхового случая комиссией по расследованию страхового случая установлено, что грубая неосторожность застрахованного содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью, на сколько размер ежемесячных страховых выплат может быть уменьшен? (ст. 14 N 125-ФЗ).

49) Какие категории лиц имеет право на получение единовременной страховой выплаты в случае смерти застрахованного в результате наступления страхового случая (несчастного случая, связанного с производством)? (ст. 7 N 125-ФЗ).

50) Какие категории лиц имеет право на получение ежемесячных страховых выплат 
 в случае смерти застрахованного в результате наступления страхового случая (несчастного случая, связанного с производством)? (ст. 7 N 125-ФЗ).














































18) Включаются ли в состав комиссии лица, на которых непосредственно возложено обеспечение соблюдения требований охраны труда на участке (объекте), где произошел несчастный случай? (ст. 229 ТК РФ)
19) Имеет ли право на личное участие в расследовании несчастного случая пострадавший при несчастном случае? (ст. 229 ТК РФ)
20) Включаются ли в состав комиссии лица, на которых непосредственно возложено обеспечение соблюдения требований охраны труда на участке (объекте), где произошел несчастный случай? (ст. 229 ТК РФ)
21) Имеет ли право на личное участие в расследовании несчастного случая пострадавший при несчастном случае? (ст. 229 ТК РФ)
22) При каких обстоятельствах расследование несчастного случая проводит государственный инспектор труда? (ст. 229.3 ТК РФ)


